ATUALIDADES EM DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

(*) Eraldo Teixeira Ribeiro

INTRODUCAO

Com o advento das Leis n° 11.495 e 11.496, publicadas no DOU em 25-06-07, houve

considerdvel modificacdo no Direito Processual do Trabalho, especificamente em relagcdo a Acdo

Rescisdria e ao recurso de Embargos no TST.

As inovagdes vigoraram 90 (noventa) dias depois da publicagcdo, ou seja, em 23-09-07,

passando, desde entdo, a surtir efeitos juridicos nos procedimentos em tramitacdo.

ACAO RESCISORIA

A Acdo Resciséria é admitida nas causas trabalhistas por forca do que dispde o art. 836 da

CLT, mas as hipdteses para a sua utilizacdo sdo aquelas previstas no art. 485 do CPC!. Visa a

desconstituicdo de sentenca ou acérddo, que, em decorréncia do trénsito em julgado, se tornam

1

Art. 485 do CPC: A sentenca de mérito, transitada em julgado, pode ser rescindida quando:
| - se verificar que foi dada por prevaricagdo, concussdo ou corrupgdo do juiz;
Il - proferida por juizimpedido ou absolutamente incompetente;

Il - resultar de dolo da parte vencedora em detrimento da parte vencida, ou de colusdo entre as partes,
a fim de fraudar a lei;

|V - ofender a coisa julgada;
V - violar literal disposicdo de lei;

VI -se fundar em prova, cuja falsidade tenha sido apurada em processo criminal ou seja provada na

prépria agdo rescisoria;

VIl - depois da sentenca, o autor obtiver documento novo, cuja existéncia ignorava, ou de que ndo

pdde fazer uso, capaz, por si s6, de Ihe assegurar pronunciamento favoravel;

VIII - houver fundamento para invalidar confissdo, desisténcia ou transacdo, em que se baseou a

sentenca;

IX - fundada em erro de fato, resultante de atos ou de documentos da causa;



imutdveis, mas deve ser ajuizada dentro do prazo de 2 (dois) anos, conforme art. 495 do CPC2 e SUmula
n°® 100 do C. TST.3

O prazo para a propositura de acdo rescisdria, dito decadencial, € de 2 (dois) anos
contado da Ultima decisdo proferida, i.e., se a parte interpds recurso ordindrio contra sentenca
proferida pela Vara do Trabalho e depois recurso de revista, do julgamento da revista é que serd

contado o biénio decadencial.

A competéncia para a apreciacdo da Acdo Rescisdria pertence aos Tribunais Regionais
do Trabalho quando o requerente pretende desconstituir sentenca de primeira insténcia ou acérddo
do préprio TRT; a competéncia serd do TST, quando a intencdo for d desconstituicdo de acdrddo do

préprio TST.

Quanto as custas processuais, essas ndo sdo recolhidas quando do ajuizamento da Agdo
Rescisdria, mas ao final, depois de proferido o acérddo. Com o advento da Lei n° 11.495, de 25-06-07,

foi modificada a redacdo do art. 836 da CLT, que passou a ser:

Art. 836. E vedado aos 6rgdos da Justica do Trabalho conhecer de questdes ja decididas, excetuados
0S casos expressamente previstos neste Titulo e a agéo rescisoria, que sera admitida na forma do
disposto no Capitulo IV do Titulo IX da Lei n® 5.869, de 11 de janeiro de 1973 — Codigo de Processo
Civil, sujeita ao depdsito prévio de 20% (vinte por cento) do valor da causa, salvo prova de
miserabilidade juridica do autor.

Paragrafo unico. A execucao da decisdo proferida em agédo rescisoria far-se-a nos proprios autos
da acédo que lhe deu origem, e sera instruida com o acordao da rescisoria e a respectiva certiddo de
transito em julgado.

2 Art. 495 do CPC: O direito de propor acdo rescisdria se extingue em 2 (dois) anos, contados do trénsito

em julgado da decisdo.

3 SUmula n° 100 do TST: Acdo resciséria. Decadéncia (Redacdo dada pela Res. 109/2001, DJ 18.04.2001)

| - O prazo de decadéncia, na acdo rescisdria, conta-se do dia imediatamente subseqUente

ao frénsito em julgado da Ultima decisdo proferida na causa, seja de mérito ou ndo.

Il - Havendo recurso parcial no processo principal, o fransito em julgado dd-se em momentos

e em tribunais diferentes, contando-se o prazo decadencial para a acdo resciséria do

fransito em julgado de cada decisdo, salvo se o recurso tratar de preliminar ou prejudicial

que possa tornar insubsistente a decisdo recorrida, hipdtese em que flui a decadéncia, a

partir do trénsito em julgado da decisdo que julgar o recurso parcial.

Il - Salvo se houver duvida razodvel, a interposicGo de recurso intempestivo ou a

interposicdo de recurso incabivel ndo protrai o termo inicial do prazo decadencial.



Decorridos 90 (noventa) dias da data da publicacdo no Didrio Oficial da Unido, a A¢cdo
Rescisdria passou a ter mais um pressuposto para a sua admissibilidade: o depésito prévio de 20% (vinte
porcento) calculado sobre o valor da causa. Todavia, o art. 836 da CLT admite a dispensa desse

depdsito, nos casos de miserabilidade juridica do autor.

O Tribunal Superior do Trabalho editou a Instrucdo Normativa n® 31, em 09-10-07,

disciplinando o procedimento nas Acdes Rescisdrias no dmbito da Justica do Trabalho.

Eis uma sintese da orientacdo:

Decisao a ser desconstituida Valor da causa na Acdo Resciséria

(a) no caso de improcedéncia, o
valor da causa na acdo resciséria serd o
mesmo aftribuido & causa origindria ou
aqguele que for fixado pelo Juiz;

Sentenca da fase de conhecimento (b) no caso de procedéncia, total ou
parcial, o valor da causa na acdo
rescisoria serd o que ftiver sido fixado pelo
Juiz como condenacdo na acdo

origindria

_ O valor da causa na acdo resciséria serd agquele
Sentenca da fase de execugdo

apurado em liquidacdo de sentenca

ATENCAO: Uma vez definido o valor da causa para a Acdo Resciséria, esse deverd ser corrigido pela

variagdo cumulada do INPC do IBGE até a data do seu gjuizamento.

Ndo se exige depdsito prévio em relacdo d massa falida e nos casos de concessdo de
gratuidade da justica (IN n° 31/07, art. 6°). Acerca da massa falida, parece fer sido observada a
tendéncia a dispensa de preparo para recursos, tal como, por analogia, se depreende da SUmula n°® 86
do TST4. Com relacdo & dispensa do depdsito prévio para casos de gratuidade, a IN n° 31 (art. 6°),
asseverou o TST: "quando o autor perceber saldrio igual ou inferior ao dobro do minimo legal, ou
declarar, sob as penas da lei, que ndo estd em condicdes de pagar as custas do processo sem prejuizo

do sustento prdprio ou de sua familia”.

4 SUumula n°® 86 do TST: Desercdo. Massa falida. Empresa em liquidacdo extrajudicial. (Nova redacdo em
decorréncia da incorporacdo da Crientacdo Jurisprudencial TST N° 31 da SDI-1 - Res. 129/2005 - DJ
20.04.2005)

N&o ocorre desercdo de recurso da massa falida por falta de pagamento de custas ou de
depdsito do valor da condenacdo. Esse privilégio, todavia, ndo se aplica a empresa em

liguidacdo extrajudicial.



Na forma como posta da possibilidade de concessdo de gratuidade relativa ao depdsito
prévio, parece que a alta Corte caminhou no sentido de, somente ser possivel o seu deferimento, em
relacdo as pessoas fisicas, uma vez que refere o termo "saldrio”. Contudo, numa andlise mais apurada,
podemos imaginar a possibilidade de ex-empregador, empregado ao tempo da propositura da Acdo
Resciséria preencher os requisitos para a concessdo, mas tal ndo seria possivel em relacdo a pessoa

juridica.

A comprovagcdo d padrdo de seus vencimentos, assim como as despesas que
experimenta e declaracdes de imposto de renda devem ser anexadas a peticdo inicial da Acdo
Rescisdria. Nada obsta, entretanto, que o Desembargador-Relator conceda prazo para a juntada de

tais documentos, o que encontra sintonia com a SUmula n® 263 do TST>.

Indeferida a concessdo de gratuidade, o requerente deverd providenciar o recolhimento
do depdsito prévio no prazo deferido, sob pena de indeferimento da peticdo inicial. Contra a decisdo
que indeferir a gratuidade, entendemos ser cabivel agravo regimental (decisdes monocrdticas do
Relator). O requerido terd a oportunidade de impugnar a concessdo de gratuidade por ocasido da

contestacdo, podendo, inclusive, produzir prova de suas alegagoes.

A modificacdo mais relevante trazida pela Lei em comento, diz respeito ao destino do
depdsito prévio, quando proferida a decisdo de mérito na Acdo Rescisdria. Estabelece o art. 5° da IN n°
31/07, que o valor depositado previamente reverterd em favor do requerido, caso a acdo seja julgada

improcedente. Insta revelar que na seara civil, o depdsito prévio exigido é de 5% (cinco porcento)

5 SUmula n° 263 do TST: Peticdo inicial. Indeferimento. Instrucdo obrigatéria deficiente (Nova redacdo -
Res. 121/2003 - DJ 19.11.2003)
Salvo nas hipdteses do art. 295 do CPC, o indeferimento da peticdo inicial, por encontrar-se
desacompanhada de documento indispensdvel a propositura da acdo ou ndo preencher
outro requisito legal, somente é cabivel se, apds intimada para suprir a irregularidade em 10

(dez) dias, a parte ndo o fizer.



sobre o valor da causa (art. 488, I, do CPC¢), que também se transforma em multa nos casos de ser

inadmissivel a resciséria ou se for julgada improcedente a Acdo Rescisdria.

Registre-se que a partir da vigéncia da acenada lei, o depdsito é de 20% (vinte porcento)
sobre o valor da causa, esse definido por instrucdo normativa segundo a fase do processo origindrio

que se pretende ver desconstituida a sentenca.

A penalidade, consistente na perda do depdsito, imposta pelo Colendo TST, por meio de
instfrucdo normativa, s.m.j., parece, além de exagerada, ilegal. Ora, a prépria lei nada referiv sobre o
destino do depdsito prévio exigido para o ajuizamento da Acdo Resciséria, mas a Corte Trabalhista
cuidou, rapidamente, de estabelecer um destino certo: perda como penalidade em favor da parte
conftrdria. O adversdrio na A¢cdo Resciséria, como se sabe, pode ser um frabalhador ou o empregador,
sem, entretanto, ser deduzido de eventual divida que tem com a parte contrdria, o que parece ser o

mais injusto.

Ndo temos noticia de questionamento quanto ¢ legalidade [constitucionalidade] do ato
normativo do TST, ao menos no aspecto da perda do depdsito prévio em favor da parte contrdria,
posto que parecem violados os principios do acesso ao judicidrio (art. 5°, XXXV, CF’) e do contraditério

e ampla defesa (art. 5°, LV, CF8).

6 Art. 488, I, do CPC: A peticdo inicial serd elaborada com observ@ncia dos requisitos essenciais do art.

282, devendo o autor:

| - cumular co pedido de rescisdo, se for o caso, o de novo julgamento da causa;

Il - depositar a importdncia de 5% (cinco por cento) sobre o valor da causa, a titulo de multa, caso a

acdo seja, por unanimidade de votos, declarada inadmissivel, ou improcedente.

7 Art. 5°, XXXV, CF: Todos sdo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza, garantindo-se aos
brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, &

igualdade, a seguranca e d propriedade, nos termos seguintes:

XXXV - a lei ndo excluird da apreciacdo do Poder Judicidrio lesdo ou ameaca a direito;

8 Art. 5°, LV, CF: Todos sdo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza, garantindo-se aos
brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito d vida, & liberdade, a

igualdade, a seguranca e d propriedade, nos termos seguintes:



Dessa forma, rogamos aos leitores o acompanhamento do tema.

A modificacdo, estreme de duvida, dificultard, sobremaneira, o ajuizamento de Acdo
Rescisdria, esvaziando a sua utilizacdo. Se de um lado, a Agcdo Resciséria vinha sendo utilizada como
forma substitutiva de recurso, pois esses exigem preparo (custas processuais € depdsito recursal), por

outro corrigia injusticas cometidas que, sem possibilidade de recurso, se tornavam imutdveis.

EMBARGOS NO TST

O art. 894 da CLT estava “esvaziado” desde o advento da Lei n® 7.701/88. E que a referida
lei acabou por substituir ao anfigo recurso de Embargos ao Pleno por trés tipos de Embargos: (a) Por
Divergéncia, (b) Por Infringéncia, (c) Por nulidade. A referida lei ocasionou o esvaziamento da

competéncia do Pleno do TST, distribuindo-se entre as secdes especializadas (SDI ou SDC).

Os Embargos no TST por Divergéncia sdo julgados pela SDI (Secdo de Dissidios Individuais)
e admitidos nas hipdteses de divergéncia dos julgamentos entre as Turmas do préprio TST ou da SDI (art.

894, Il da CLT? e Lein° 7.701/88, art. 3°,1lI, b).

LV - aos litigantes, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados em geral sdo assegurados o

contraditério e ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes;

9 Art. 894, Il da CLT: No Tribunal Superior do Trabalho cabem embargos, no prazo de 8 (oito) dias:

Il - das decisdes das Turmas que divergirem entre si, ou das decisdes proferidas pela Secdo de Dissidios
Individuais, salvo se a decisdo recorrida estiver em consondncia com sUmula ou orientacdo

jurisprudencial do Tribunal Superior do Trabalho ou do Supremo Tribunal Federal.



Os Embargos no TST por Infringéncia sdo julgados pela SDC (Secdo de Dissidios Coletivos) e
admitidos nas hipéteses de ndo-unanimidade nos julgamentos de acdo resciséria, mandado de

seguranca ou dissidio coletivo (no TST), conforme art. 894, 1 da CLT'? e Lei n° 7.701/88, art. 2°, 11, c.

Havia, ainda, o recurso de Embargos no TST por nulidade, dos acdérddos proferidos no TST,

que violavam dispositivo da Constituicdo Federal ou Lei Federal.

Desde o advento da Lei n° 11.496, de 25-06-07, houve derrogac¢do do art. 894 da CLT e da
Lei n° 7.701/88, art. 32, 1ll, b. Confiram como era a redacdo da citada lei: “os embargos interpostos as
decisdes divergentes das Turmas ou destas com decisdo da Secdo de Dissidios Individuais, ou com

enunciado da Sumula e as que violarem literalmente preceito de lei federal ou da Constituicdo

Federal”. Na parte sublinhada, tinhamos o permissivo para a interposicéo de Embargos no TST por

nulidade.

A redacdo da Lei n° 7.701/88, art. 3° lll, b, ficou assim: “os embargos das decisées das
Turmas que divergirem entre si, ou das decisdes proferidas pela Secdo de Dissidios Individuais”. J& o art.
894, Il, da CLT passou a ter a seguinte redacdo: “das decisées das Turmas que divergirem entre si, ou
das decisées proferidas pela Secdo de Dissidios Individuais, salvo se a decisGo Recorrida estiver em
consondncia com sUmula ou orientacdo jurisprudencial do Tribunal Superior do trabalho ou do

Supremo Tribunal Federal”.

Disso resulta concluir que desaparece de nosso ordenamento juridico o recurso de

Embargos no TST por nulidade, ante a auséncia de previsdo legal.

A pergunta que precisa ser respondida, diz respeito co recurso destinado a atacar
acdrddos do TST que, eventualmente, afrontarem literal dispositivo da CF ou de Lei Federal.
Considerando o desaparecimento dos Embargos no TST por nulidade, o remédio juridico seria, a falta

de outro, e ante o esgotamento da atuacdo da Justica do Trabalho, o recurso extraordindrio ao STF

10 Art. 894, 1 da CLT: No Tribunal Superior do Trabalho cabem embargos, no prazo de 8 (oito) dias:
| - de decisdo ndo unénime de julgamento que:
a) conciliar, julgar ou homologar conciliacdo em dissidios coletivos que excedam a competéncia

territorial dos Tribunais Regionais do Trabalho e estender ou rever as sentengas normativas do Tribunal

Superior do Trabalho, nos casos previstos em lei; e



(art. 102, Il da CF'). O problema passa a ser outro, na medida em que o apelo extraordindrio s6

permite discussdo constitucional (de violacdo ou contrariedade).

Relativamente & violacdo de Lei Federal, ndo hd viabiidade ou amparo para a

interposicdo de recurso extraordindrio, pelo que ficaria a parte sem possibilidade de recorrer.

Entdo, pensar-se-ia na acenada Ac¢do Resciséria ao proprio TST (art. 485, V, CPC),

considerando, evidentemente, a necessidade de depdsito prévio, tal como interpretamos acima.

CONCLUSAO

Em conclusdo, pensamos que as medidas comentadas dificultardo a propositura de Acdo
Rescisdria, vez que pendente de depdsito prévio. Os Tribunais Regionais do Trabalho sentirdo o

esvaziamento do procedimento rescisdrio.

Ndo serd idéntica a situacdo no Tribunal Superior do Trabalho, tendo em vista que a parte
poderd utilizar a Acdo Rescisdria em substituicGo do antigo recurso de Embargos no TST por nulidade,

dado o seu desaparecimento no mundo juridico.

Importa destacar a indiscutivel necessidade de atualizacdo dos operadores do direito,

mercé das citadas leis e das interpretacdes que Ihes tem dado nossos Regionais e o TST.

(*) é professor de Direito e Processo do

Trabalho em cursos de graduacdo e pés-graduacdo,

1 Art. 102, lll da CF: Compete ao Supremo Tribunal Federal, precipuamente, a guarda da Constituicdo,

cabendo-lhe:

Ill - julgar, mediante recurso extraordindrio, as causas decididas em Unica ou Ultima insténcia, quando

a decisdo recorrida:

a) contrariar dispositivo desta Constituicdo;

b) declarar a inconstitucionalidade de tratado ou lei federal;

c) julgar vdlida lei ou ato de governo local contestado em face desta Constituicdo.

d) julgar vdlida lei local contestada em face de lei federal.
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